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. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Nazev skoly:
Adresa:

Telefon:

E-mail:

www stranky:
Datové schranka:
Pravni forma:
Ztizovatel:

Rada skoly:

1Z0:
Identifikator p. os.:
ICO:

Vedeni skoly:

Zakladni Skola, Stiibro, Revolu¢ni 1431
Revoluéni 1431, 349 01 Stiibro
374 622 984, 778 486 600

zsrevolucni@iol.cz

www.zsrevolucnistribro.cz

dwkj5pd
ptispévkova organizace
Plzefisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzen
zfizena - 3 ¢lenna
102 464 332
600 023 109
70 842 515

RS - Mgr. Milan Sosik

Posledni zarazeni do rejstriku Skol

Rozhodnuti ze dne
ucinnost od:

8. tnora 2007, €.j. 3758/2007-21
1. zari 2007

Vzdélavaci program Skoly

&.j. Z8/553/2018

Nazev vzdélavaciho programu ¢.j.

1. stupen + 6. ro¢nik
,Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani, ve znéni Opatieni ministryné skolstvi,
mladeze a télovychovy.

&.j. MSMT-28603/2016

2. stupen
Skolni vzdélavac
vzdélavani ,, Sko
7. - 9. ro¢nik

i program pro zakladni ZS /324/2014

la mostem pro Zivot*



mailto:zsrevolucni@iol.cz
http://www.zsrevolucnistribro.cz/

Skolni vzd&lavaci program pro 7. — 9. roénik je zpracovany podle RVP ZV s piilohou
upravujici vzdélavani zakt s LMP.

1.1 Charakteristika Skoly

Zakladni Skola, Sttibro, Revolu¢ni 1431 je podle §16, odst. 9 Skolského zdkona samostatné
ziizena pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zakiim je poskytovano
vzdélani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam a moznostem.

Vybaveni Skoly

Skolni areal lezi v blizkosti centra mésta. Jeho souéasti je hlavni budova $koly a budova
s télocvicnou. V severni ¢asti pozemku je umisténo hiisté na fotbal a koSikovou s doskoc¢istém
na skok daleky. V blizkosti vchodu do hlavni budovy je zabudovany stiil na stolni tenis. Pfed
budovou je vybudovano posezeni s ohnistém a lavickami. Cast §kolniho pozemku je vyuzivana
zaky pti péstitelskych pracich v hodindch pracovniho vyufovani. Dal$i mensi stavba na
Skolnim pozemku slouzi k uskladnéni zahradniho naradi.

Skolni aredl je vyuzivan zaky i o prestavkach, odpoledne slouzi také k &innostem 3kolni
druziny.

V ptizemi budovy Skoly se nachazi 1 kmenova ucebna 1. stupné, dalsi u¢ebna na 1. stupni je
pouzivana viemi zaky 1. stupné na pracovni vyuovani a vytvarnou vychovu. Zaci 1. stupné
vyuzivaji pfi vyuce interaktivni tabuli, kterd je instalovana v dal$i ucebné v prizemi. Déle je
zde umisténa skolni druzina s jednim oddélenim, Zakovské Satny a kabinet s pomiickami pro 1.
stupen.

V 1. patfe jsou umistény 3 kmenové ucebny urcené pro zaky 2. stupné, Skolni knihovna,
ucebna pro vyuku hudebni vychovy a ptrirodopisu, kabinety a u¢ebna informatiky, nachazi se
zde 1 mistnost uréend pro archiv a sklad ucebnic. Pedagogicti pracovnici maji na 2. stupni
k dispozici pro vyuku 2 interaktivni tabule. Ucebna s tenisovym stolem je zdky vyuzivana o
velkych prestavkach.

V podkrovi slouzi k vyuce zdkiim 2. stupné¢ ucebna vytvarné vychovy, cviénd kuchyné,
kabinety Cj a Vv.

Prostorové nejveétsi mistnost v ptizemi hlavni budovy je vyuzivéna k jednodus§im sportovnim
aktivitdim pfi télesné vychov€. RovnéZz se zde konaji spolecné akce a setkavani vSech zaki
Skoly napt. vyhlasovani vysledkd soutézi, prezentaci vysledkd prace pii projektovych dnech,
pofadani vanocni besidky, vystavach zakovskych praci pro vetejnost apod.

Technické zazemi Skoly v suterénu hlavni budovy tvofti, kotelna a dvé vybavené skolni dilny.
V nich probihd vyuka dilenskych praci chlapcti 2. stupné. Je zde umistén i sklad materialu na
pracovni vyucovani. Pedagogy je vyuzivana na pracovni vyucovani piipravna materidlu se
strojnim vybavenim.

V dalsi budové aredlu se nachazi télocvicna, Skolni dilna k vyuce pracovniho vyucovani,
hygienické a socialni zadzemi.

V hlavni budové $koly je umisténa $kolni druzina. Provoz SD s jednim oddé&lenim zajistovala
1 vychovatelka na ¢astecny uvazek. Vychovna ¢innost skolni druziny probihala od 11: 30 hod
do 15:00 hod a fidila se celorocnim planem prace. Druzina je dostatecné vybavend vhodnym



nabytkem i pomiickami. Ugastnici SD se rovnéZ zapojili do soutézi, které byly poradany
v ramci soutéze ,,O putovni pohar $koly «. Ugastnici vyuzivali k &innosti i ostatni prostory
Skoly — ucebnu vypocetni techniky a télocviénu. Pti vhodném pocasi byl vyuzivan i venkovni
areal, hiisté, doskocisté a Skolni zahrada.

Skolni druzinu navstévovali zaci 1. 1 2. stupné.

1.2 Pracovisté Skoly

Adresa Pocet ti'id | Pocet Zaki

Hlavni budova, feditelstvi | Revoluc¢ni 1431, 349 01 Stiibro 4 k318 34
Skola nemé odlouéené pracoviste.

1.3 Soucasti Skoly
Nazev I1ZO soucasti Kapacita Pocet Zaki
soucasti 2016/17 | 2017/18 2016/17 2017/18
7S 102 464 332 140 140 40 34
SD 110 021 614 20 20 11 7

1.4 Skolni jidelna

Skola nema k dispozici vlastni $kolni jidelnu, Zaci a zaméstnanci $koly se stravuji v blizké
jidelné stfedni odborné skoly.

MozZnosti stravovat se v jideln€ vyuzivala pfiblizné ¢tvrtina vSech zaki Skoly.

Pét zaki $koly se stravovalo v jideln& SOS za podpory finanéniho daru spoleénosti Women for
Women.

1.5 Dopliikova ¢innost

Predmét a rozsah doplitkové ¢innosti je stanoven zfizovaci listinou jako:
Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 Zivnostenského zdkona.

Obor ¢innosti: Realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti

Skola pronajimé reklamni plochu na vychodni strané oploceni arealu.



1.6 Spadovy obvod

Skola poskytuje vzdélavani zakiim ve spadovém obvodu mésta Stifbra. Z celkového podtu
zak jich vice nez polovina dojizdi z 12 obci, ostatni jsou mistni.
Ptehled obci, ze kterych zaci dojizdéji:

Obec Pocet Zakli | Obec Pocet Zakii | Obec Pocet
Zaku
Téchlovice 2 Kladruby 1 Cebiv 5
BeneSovice 4 Cernosin 1 Trpisty 1
Kostelec 1 Chrancovice 1 Svojsin 2
Svinna 1 Racov 1 Hefmanova Hut 1

1.7 Pocéet trid a zaka

Soucast Pocet tiid, oddéleni Pocet Zaki Prumér zakiu
na 1 tiidu

zakladni Skola 4 34 8,5

SD 1 7 7

Ttidy (roéniky) : L tf. (1., 2., 3., 4., 5. ro¢nik)
VI. (6. rocnik )
VIL. (7. roc¢nik )
VIIL. ( 8., 9. ro¢nik)

Pocet nové zarazenych Zaki v pribéhu Skolniho roku :

pirevedeni do vzdélavaciho programu ,, Skola mostem pro Zivot“ (2. st.) - 1 zak

prestup na 1. stupen, vzdélavani dle IVP - 3 Zaci
prestup ze stejné¢ho typu Skoly - 4 7éci
prijeti k zakladnimu vzdélavani - 174k
Soucast Celkovy pocet Zakii Skoly ve véku (k 31.8.)
6 - 14 let 15 - 18 let
zakladni Skola 29 5




1.8 Materialné technické zajisténi Skoly

Materialni podminky ma Skola pro svoji ¢innost dostate¢né zajiStény. Sbirky kabinett jsou
vybaveny potfebnymi pomickami, mnozstvi u¢ebnich pomticek odpovida pottebam
jednotlivych predméti.

Ctenatské soubory, které jsou vyuzivany zejména v hodinach ¢eského jazyka, jsou pribézné
doplilovany. Zéaci maji moZnost si ptijcovat knihy ve Skolni knihovné.

Pedagogicti pracovnici maji k dispozici notebooky, pfi vyuce se vyuzivaji 3 interaktivni tabule.
Zaci maji vodborné uéebné moznost pracovat na 12 PC, v kazdé kmenové ucebné je
instalovan minimalné 1 PC.

Pro pocitace vyuzivané pifi vyuce je k dispozici software, ktery je dle nabidky vyrobct
obnovovan.

Skola je vybavena zpétnymi projektory, pfenosnymi CD, dataprojektory, a DVD piehravagi.

Ve sborovné jsou umistény pocitace s tiskarnou a piistupem na internet a je zde k dispozici
kopirovaci ptistroj.

Zatizeni vSech Skolnich dilen je na dostacujici tirovni, postupné je dokupovano pouze rucni
nafadi, byly zakoupeny nové pracovni desky na dilenské stoly.

V celé budovée skoly je dostupné ptfipojeni k internetu pomoci wifi.

hygienické podminky

Hlavni budova skoly ma vybudovany bezbariérovy ptistup do ptizemi skoly.
Zaci vyuzivaji pti vhodném pocasi v arealu §koly tenisovy still.

Zaci na prvnim stupni maji k dispozici v ucebnach relaxacni koutky, pro venkovni aktivity je
zaktim obou stupnt k dispozici Skolni hiisté a areal s lavickami.

Socialni zatizeni je umisténo v pfizemi a prvnim patie hlavni budovy a vyhovuje hygienickym
pozadavkiim.

Osvétleni uceben ma optimdlni intenzitu, vySka zakovskych lavic a zidli je v souladu s
hygienickymi normami.

Zameéstnanci Skoly vyuzivaji v obou patrech hlavni budovy Skoly mensi kuchynky vybavené
nadobim, rychlovarnou konvici, kdvovarem a lednickou.

v

Rozvrh vyu€ovacich hodin byl sestaven tak, aby co mozna v nejvys$si mite spliioval
psychohygienické zdsady a pozadavky.



1.9 Skolska rada

Ve Skole pracuje Skolska rada. Je zfizena jako tficlenna, jeji ¢lenové byli zvoleni a jmenovani
na tfileté funk¢éni obdobi.

Slozeni Skolské rady: 1 zastupce zfizovatele

1 zakonny zéastupce nezletilych zaki

1 zastupce pedagogickych pracovnikii
Skolska rada se b&hem kolniho roku uskuteénila dvakrat, projednala a schvalila tikoly podle
kompetenci § 168 Skolského zékona.

2. PRACOVNICI SKOLY

2.1 Personalni zabezpeceni

o Fyzické osoby Prepoctenych
PEDAGOGICTI Celkem z toho pracovniki
PRACOVNICI Zeny | s kvalifikaci | pro dany

spec.ped. typ Skoly
ucitelé 8 5 3 3 6,07
ve. vych.
asistentka pedagoga 1 1 - - 0,51
vychovatelé 1 1 - - 0,47
PROVOZNI
ZAMESTNANCI 4 3 3,52

Vékovy pramér pedagogického sboru je vyssi. Stale vétSim problémem se jevi nemoZznost
ziskat v regionu odborné kvalifikovaného pedagogického pracovnika.

Pedagogicky sbor tvoii feditel skoly, pedagogicti pracovnici véetné pedagogickych pracovnika
povefenych vykonavanim funkce vychovného poradce, metodika prevence, koordindtora
environmentéalni vychovy, koordinatora SVP a vychovatelky $kolni druziny. Sbor je smiSeny, s
pfevahou Zen. Kolektiv pedagogickych a provoznich zaméstnancti je staly.

Na skole ptisobili 4 pedagogicti pracovnici na zaklad€ vyjimky § 32 zakona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich ve znéni pozdéjsich predpisii.

Ve Skole pracovala na ¢asteCny Gvazek asistentka pedagoga.

Na 1. stupni vyucovala jedna ucitelka, kterd rovnéz vykonavala funkci tfidni ucitelky.

Ve skolni druziné pracovala jedna vychovatelka.

Na 2. stupni pasobili 3 tfidni ucitelé a rovnéz zde vyucoval feditel Skoly a netfidni ucitelé.

Provoz Skoly zajistovaly 2 uklizecky, jedna z nich na zkraceny tivazek. DalSimi provoznimi
zamestnanci, ktefi se podileli na provozu Skoly, byla ti¢etni a Skolnik - topic.



2.2 Personilni zmény ve Skolnim roce 2017/18

Pedagogicti pracovnici, kteri nastoupili na Skolu

- z toho PF, VS

Pedagogicti pracovnici, kteri odesli ze Skoly

- z toho na jinou Skolu

- z toho mimo Skolstvi ( do diichodu )

Pedagogicti pracovnici v diichodovém véku

wlo|lo|o|N|

3. PRIJETI K ZV A DALSI ZARAZENIi ZAKU, KTERI UKONCILI SKOLNI

DOCHAZKU

3.1 Nové prijati Zaci

Zapis zaki do 1. t¥idy ZS

Pocet déti u zapisu | Pocet odkladii Sk. doch. | Oc¢ekavany pocet | Ocekavany pocet
navrzen | skutefnost déti tirid
1 - - - -
Nové piijati zaci do 1. roéniku ZS k ZV v pribéhu $kolniho roku 2017/2018
Celkovy pocet Ziaku chlapci divky
1 1 0
3.2 Absolventi Skoly - dalsi uplatnéni
Povinnou skolni dochazku v tomto Skolnim roce ukoncili 4 Zéci.
Soutast Pocet Piijatina SS, | PFijati do Nepodali
absolventi SOU OU/PrS prihlasku
ZS 4 3 1
4. VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU
4.1 Prospéch ziku
Soucast Prospél s vyznamenanim Prospél Neprospél
ZS 127z =35% 21z2=62% 12=3%
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4.2  Chovani zaki
Pocet zaki %
Snizeny stupeii z chovéani
- z toho 2. stupeni 2 5.9
- z toho 3. stupenl 0 0
4.3 Dochazka Zaki
PREHLED ZAMESKANYCH HODIN
k 30. 6. 2018 za 1. a 2. pololeti
SKOLNi | POCET Wt | e
NA ZAKA NA ZAKA
ROK | 7iAxe | OMLUVENO | NEOMLUVENO | CELKEM | \n UVENE | NEOMLUVENE
HODINY HODINY
2017/2018 34 7043 91 7134 207,1 2,7

5. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Pocet navstivenych akci

Pocet Gicastniku

Dalsi vzdélavani pedagogii bylo na zikladé plinu zaméieno na nasledujici priority :

YV V V V VY

vzdelavani souvisejici s upravou SVP

dalsi vzdélavani v souvislosti s GDPR

zvySovani profesnich kompetenci fidicich pracovnikti

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v ramci jejich kvalifikace

vzdélavani ucitelll v oblasti prevence negativnich jevi u déti

Vzdélavani pedagogickych pracovnikil se uskuteciiovala na seminatich, které zajistuje KCVIS

a NIDV Plzen.

Jeden pedagogicky pracovnik pokracuje ve studiu k doplnéni kvalifikace.
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6. AKTIVITY SKOLY A PREZENTACE NA VEREJNOSTI

6.1 Zajmova ¢innost zaki

Zajmova ¢innost v odpolednich hodinéach je ovlivnéna casnym odjezdiim zaka prostredky
hromadné pfepravy do mista bydlisté. Doodpolednich hodin jsou dle planu zatazeny pro zaky
1. a 2. stupné akce v rdmci soutéze ,, O putovni pohar skoly*.

6.2. Akce Skoly
e akce poradané Skolou
Skolni projekty:

- Vanoce — zpivani u vano¢niho stromu
- Vanocni dilna

- Vytvarny den

- Den Evropy (v rdmci Erasmus+)

- Media

- Velikonoce

- Mikulasska nadilka

- Den déti — Hornicky skanzen Sttibro
- Pévecka soutéz DO-RE-MI

e akce pro vychazejici Zaky

- beseda s pracovnikem SOU Plzen

- beseda s pracovnikem Utadu prace Tachov
- ,, Kam na skolu, kam do uceni* - Tachov

- exkurze — SOS Stiibro (,,Skola jinak*)

e divadelni a filmové predstaveni

- Alfa—,,Cha, cha, cha*
- Alfa—,Tajemny hrad v Karpatech*
- kino —,, Lichozrouti*

e exkurze, besedy

- exkurze v Méstském muzeu ve Stiibie

- policie CR — BESIP, $ikana

- vystava CSCH Stiibro

- beseda o v¢elach s ¢lenem vcelaiského sdruzeni
- DEPO Plzen — ,,Jak se to¢i penize

- Dny $kolni zahrady SOS Stiibro
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e spoluprace s MS Pastyi'ska, MS Palackého a domovem pro seniory

- Mikulas - divadelni ptedstaveni zaki Skoly

e soutéZ o ,,putovni pohar Skoly*
soutéZe pro 1.stupeni:

- ptekazkova dréha
- Kimova hra

- béhna 50m

- skok z mista

- hodnacil

soutéZe pro 2. stupeii:

skoky ptes Svihadlo

- jizda zru¢nosti na kole
- skokan vysoky

- stfelba na kos

- piskvorky

- Sipky

- hodnacil

- opi¢idraha

- kuzelky

e ucast na soutézich mimo skolu

- atleticky Ctyfboj — okresni kolo Tachov

- atleticky Ctyfboj — krajské kolo — Tachov
- atleticky ¢tyfboj — narodni kolo

- pévecka soutéz Skol mésta Stiibra

e akce vramci EVVO
- exkurze — Ekodepon Cernosin (skladka)
- ,,Uklidme si Cesko*
- projekt Ovoce do skol

- projekt Mléko do skol
- ,,Malujeme Zemi zemi*“ workshop Tii Sekery

e Skolni akce v ramci programu Erasmus+
- Lesnica (Polsko) - zeméd¢lstvi

- Vylet lodi - Hracholuska piehrada
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- Pula (Chorvatsko) — rybolov
- Rudolstadt (Némecko) — setkani fediteli a koordinatorii projektu
- Zémek a ZOO Ohrada

6.3 Utast v rozvojovych programech vyhlisenych MSMT, krajem a jinych

Skola je zapojena do projektu MSMT "Ovoce do $kol" a ,, Mléko do §kol*

6.4 Zapojeni do mezinarodnich programii a mezinarodni spoluprace
Od skolniho roku 2015/2016 je $kola zapojena do tfiletého, mezinarodnim programu Erasmus+
Strategicka partnerstvi. Realizace probihala do ¢ervna 2018.

V projektu pod ndzvem ,Europdischer Berufswahlpass®“ spolupracujeme s dvéma Skolami
z Némecka, Polska, s chorvatskou a lucemburskou skolou.

Skoly zapojené do projektu:

Staaliches regionales Forderzentrum Johann-Heinrich-Pestalozzi Rudolstadt - Némecko

Levana - Schule Schweich - Némecko
Skola za odgoj i obrazovanje, Pula - Chorvatsko
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pucku - Polsko
Specjalny Osrodek Szkolno -Wychowawczy w Lesnicy - Polsko
Centre d'education différenciée Echternach - Lucembursko
Zékladni $kola, Sttibro, Revolu¢ni 1431 -CR

V ramci tohoto projektu se ve Skolnim roce uskutecnila 3 mezinarodni partnerska setkani zakt
a pedagogii Skol.

Dvé setkani zakl partnerskych Skol v Lesnici v Polsku zamétené na zemédélstvi, v Pule
v Chorvatsku, zamétené na rybolov, a projektové setkani koordinatord a feditelli partnerskych
Skol v Rudolstadtu v Némecku.

6.5 Vychovné poradenstvi
Ve Skolnim roce 2017-18 ukoncili povinnou skolni dochazku 4 Z4ci.
Zaci a zakonni zastupci byli pribézné informovani o moznostech dalSiho vzdélavani na
sttednich Skolach nejen v naSem okrese, ale i v dalSich regionech. Informace ziskavali pfimo

z nasténky vychovného poradce ¢i z materidli umisténych ve tiidach, dale byli seznameni
s vyhledavanim informaci v atlasech Skol a taktéz pfimo na webovych strankach skol.
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Vsechny materialy byly zaklim zaptjceny, aby mohli spole¢né se zdkonnymi zastupci zvazit
volbu vhodneho oboru i skoly. Vychovny poradce zaky informoval o Dnech otevienych dveti
na SS.

Zaci 9. roéniku se s VP zaéastnili v #ijnu Dne otevienych dveii v SOS ve Stiibie — akce Skola
jinak, dale spolecné s vychazejicimi zaky navstivil vychovny poradce v listopadu tradi¢ni
ptredstaveni sttednich Skol v Tachové.

V lednu vychdazejici zaci besedovali s pracovnikem UP v Tachové na téma Kam dal po skole.
Seznamil je s moZnosti dal§iho vzdélavani, uplatnéni obori na trhu préce i s poradenskou
¢innosti tradu prace.

Tti Zaci byli piijati na zvoleny ucebni obor. Jeden Zak neprojevil o dalsi vzdélavani zajem.

6.6 Prevence socialné patologickych jevii - Minimalni preventivni program

V oblasti vzdélavani pedagogickych pracovnikii byl plan pribézné plnén. Pedagogicti
pracovnici byli seznamovani s dilezitymi informacemi na pracovnich poradach.

SMP se zadastnil jedné z pravidelnych porad MP v Tachové v iijnu 2017 a zadastnil se
seminaite DVPP v KCVJS v Plzni, ktery byl zaméten na prevenci.

Témata minimalni prevence jsou zafazovéana dle potieby tfidnimi, podle stavajiciho SVP jsou
soucasti ucebnich osnov predmétii Komunikacni dovednosti a Vychova ke zdravi a na 2. st.
soucasti projektu Zdrava Skola (soubor interaktivnich didaktickych materidlt, vytvotfeny
v ramci dota¢niho programu PK).

Tradi¢ni celoro¢ni soutéz PPS probchla na 1. i 2. stupni v mésicich fijnu az Cervnu. Do
organizace byla zapojena vétSina vyucujicich. Na 1. st. se uskutecnilo 5, na 2. st. 9 soutézi.

V oblasti jednorazovych akci byly planované akce uskute¢nény.

Pro zéky 1. a 2. st. byla uspotfadana beseda o vcelach s ¢lenem vcelaiského sdruzeni, zaci 1.st.
se zhcastnili vystavy CSCH ve Stfibfe a akce ,.Dny $kolni zahrady“ SOS Stiibro. Zaci 2. st.
absolvovali exkurzi v Méstském muzeu ve Stiibie a akci podporujici finanéni gramotnost zakt
,Jak se toci penize* v DEPU plzen.

V ramci Environmentdlni vychovy Zéaci absolvovali exkurzi na sklddce odpadu Ekodepon
v Cernosing, projekt ,,Malujeme Zemi zemi“ ve Tiech Sekerach a Zici 1. st. se zapojili do
projektu ,,Uklidme si Cesko“. Jako sou¢ast EVVO byl opét realizovan projekt ,Barevna
Skola*, zaméfeny na tfidéni odpadu a projekt ,,Ovoce a mléko do Skol*.

Vsechny naplanované celoskolni projekty byly uskute¢nény.

V ramci projektu Spoluprace byl usporadan projekt Vanoce - zpivani u vdno¢niho stromu na
stiibrském namésti a vano¢ni dilna, projekt Velikonoce a mikulasska nadilka. Na 1. st. byly
zrealizovany projekty Vytvarny den a Media.

Den Evropy probéhl formou skolniho projektového dne jako soucast pfipravy na mezinarodni
setkani zaki partnerskych kol konaného v Chorvatsku v Pule v rdmei programu Erasmus+.
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U pfilezitosti Dne déti navstivili Zaci Skoly Hornicky skanzen ve Stiibie.

Na nasténce v 1. patfe byly pribézné vyvéSovany aktualni nabidky akci na Stiibrsku dle
doslych materiall. Informativni a vychovné vzdélavaci funkei plnily i nésténky EVVO, VP a
nasténky pfipominajici projekt Comenius a reflektujici souCasny mezindrodni projekt
Erasmus+. Projektovym aktivitdim a produktim probihajiciho projektu Européischer
Berufswahlpass byly vénovany také nové instalovany 2 vitriny v 1.patfe.

V leto$nim Skolnim roce Zéaci shlédli 1 filmové predstaveni ve stiibrském kin¢ a 2 divadelni
predstaveni v divadle Alfa v Plzni.

V oblasti sportu uspésné reprezentovali vybrani Zaci nasi Skolu v okresnim i krajském kole v
atletickém ctyiboji v Tachové a jeden z Zakl byl ¢lenem vitézného druzstva Plzeniského kraje
v narodnim kole v Karlovych Varech.

Dale se zaci zicastnili pévecké soutéze Skol Stiibrska a Skolni pévecké soutéze DO-RE-MI.

V souvislosti s nutnosti fesit socidlni klima v VI. tfidé Skola vyuZzila nabidky preventivnich
programii PPP Tachov, ve spolupraci s PCR probé&hla na 1. st. beseda zaméfena na bezpe&nost
chodct v silni¢nim provozu a na 2. st. na prevenci Sikany.

V 2. pololeti bylo realizovano dotaznikové Setfeni ,.Sikana“ na 2. st. a v ramci monitoringu
soc. klimatu VI. tfidy dotaznik ,,Plavba po mofti*.

Spoluprace s jinymi organizacemi probihala pfedev§im pfi feSeni soc. patologickych jevil
jednotlivei, napt. se Soc. odborem MéEU ve Stiibre a Policii CR.

Tradi¢ni akce probéhly u piilezitosti mikulasskych oslav ve dvou stfibrskych MS a stiibrskym
domovem pro seniory..

Spoluprace s rodi€i probihala na trovni pfedavani informaci o zacich v ramci konzultacnich
dnti, pfipadné¢ individualnich pohovorii sTU nebo vychovnou komisi pfi teSeni
problematického chovani jejich déti. Moznost ziskat informace o chovéni a prospéchu svych
déti byla vyuzita pouze n€kterymi z rodicu.
ZlepSeni spoluprace srodi¢i je stdle jednou z pietrvavajicich priorit pfi vytvafeni nového
minimalniho preventivniho programu Skoly.

Jednotlivé ptipady soc. patologického chovani byly feSeny dle planu jak na trovni Skoly, tak za
spoluprace dal$ich organti (soc. pracovnik, kurator, PCR).

Uskute¢néné vychovné pohovory a vychovné komise feSily nejcastéji Spatnou dochdzku,
nevhodny zpiisob komunikace 74kl s vyucujicimi i mezi sebou, agresivni a nevhodné chovani
a koufeni v prostorach skoly i na mimoskolni akci..

V nésledujicim roce bude preventivni program Skoly orientovan opét na pokracovani
zlepsovani socioklimatu Skoly a snizovani nezadoucich jevi.  Prioritnimi oblastmi
preventivniho plisobeni budou opét zaskolactvi, Sikana, nevhodné a agresivni chovani zak,
zptisob komunikace zakt mezi sebou a pii kontaktu s dospélymi osobami.

Pozornost SMP bude zaméfena na zlepovani socioklimatu jednotlivych téid a piedev§im na
véasné teSeni pripadnych nezddoucich excesl. V ramci zlepSeni socioklimatu soucasné VI.
ttidy bude realizovéan preventivni program ve spolupraci CPPT Plzen.

V nadchazejicim Skolnim roce budou také hledany dal$i moZznosti spoluprace v této oblasti
s jinymi subjekty.

16



S hodnocenim plnéni PPS budou seznameni pedagogiéti pracovnici na Gervnové pedagogické
rad¢ a zavéry budou zohlednény, zpracovany a predlozeny ke schvaleni pedagogickym
pracovnikim v navrhu minimalniho preventivniho programu Skoly pro rok 2018/2019 v zafi
2018.

6.7 Spoluprace s dalSimi subjekty

Skola spolupracovala v oblastech své ¢innosti s témito organizacemi.

e odbor socialnich véci MeU Stiibro - feseni rizikového chovani jednotliveil

e PPP Tachov - pracovisté Sttibro, SPC Plzen, Vejprnické - konzultace k vzdélavacim
problémtim doporucenych zaki

e SVP Domazlice - zprostfedkovani setkani rodic¢t zaki s vychovnymi problémy
e zfizovatel Skoly — metodické vedeni, konzultace

e Dalsi subjekty:

- Uf‘fld prace Tachov

- MBS Pastyiska a Palackého Stiibro

- Domov pro seniory Stiibro

Cinnost $koly je na vefejnosti prezentovana formou ptisp&vkil na webovych strankach mésta
Stiibra, Skolnich webovych strankach a v mistnim tisku.

7. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve Skolnim roce 2017/2018 nebyla ve skole provedena ze stranyv(vggl zadna kontrola,
Elektronicky byla vyplnéna pouze rychlé Setteni dle pozadavku CSI.

8. VYKON STATNI SPRAVY 8.1 Rozhodnuti Feditele $koly

Rozhodnuti Feditele Skoly Pocet Pocet odvolani
Odklad povinné $kolni dochazky - -
Prijeti k ZV 1 -
Dodate¢ny odklad povinné skolni dochazky - -
Piestup ze ZS do ZS dle § 16, odst. 9 1 -
Piestup ze ZS §16, odst. 9 do ZS §16, odst. 9 7 -
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8.2 Pocet zakii osvobozenych od :

povinné Skolni dochéazky: 0
povinnosti dochazet do skoly: 0

Pocet zakii uvolnénych z predmétu :

Piredmét Pocet Zakii
T¢lesnd vychova 0
Pracovni vyucovani 0

8.3 Pocet evidovanych stiZnosti

Celkovy pocet evidovanych stiZnosti

- z toho opravnénych

- 7 toho Castecné opravnénych

- z toho neopravnénych

(e} [el far) fen ) Fan

- z toho postoupenych jinému organu

8.4 Napliovani ziakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informaci

Zprava o poskytovani informaci za obdobi 1. 1. 2017 - 31. 12. 2017

Pti poskytovani informaci verejnosti postupuje skola podle § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb.
o svobodném pfistupu k informacim ve znéni pozdéjsich predpisii.

§ 18 odst.1 pism. a)
A/ Celkovy pocet podanych zadosti o informace: 0
Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti: 0

§ 18 odst. 1 pism. b)
B/ Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 0

§ 18 odst. 1 pism. ¢)
C/ Pocet rozsudki soudu, ve véci prezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti
o poskytnuti informace: 0

§ 18 odst. 1 pism. d)
D/ Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné¢ odiivodnéni
nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence: nebyly poskytnuty
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§ 18 odst. 1 pism. e)

E/ Pocet stiznosti podanych podle § 16 a, diivody jejich podani
a struény popis zptsobu jejich vyfizeni:

§ 18 odst. 1 pism. f)

F/ Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani

tohoto zakona:

9. VYROCNI ZPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2017

9.1. Zprava o hospodareni

nebyly podany zadné stiznosti

nebyly poskytnuty zadné dalsi informace

a) prijmy (kalendarni rok 2017) v tis. K¢

hl. ¢innost ostatni ¢innost CELKEM
dotace na ptimé vydaje 4 675,792 -- 4 675,792
Dotace RP na zvyseni platii prac. RgS 92,968 -- 92,968
Dotace RP na zvyseni plati neped. prac. 37,102 -- 37,102
RgS
ptispévek na projekt Erasmus+ 300,109 -- 300,109
dotace na provozni vydaje 975,40 -- 975,40
prondjem reklamni plochy -- 70,10 70,10
uroky z uctu 2,26 -- 2,26
zuctovani fondl 19,56 -- 19,56
skoln¢ za SD 2,85 - 2,85
jiné vynosy 38,033 -- 38,033
Celkem 6 144,074 70,10 6 214,174
b) vydaje (kalendaini rok 2017) v tis. K¢
hl. ¢innost ostatni ¢innost | CELKEM

Investi¢ni -- -- --
Neinvesti¢ni 6 117,454 2,28 6 119,734
z toho:
- ptimé néklady 4 675,792 -- 4 675,792

= na platy 3 375,245 -- 3 375,245

= ostatni osobni néklady 20,00 -- 20,00

= nahrady mezd (DPN) 11,34 -- 11,34
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= zékonné odvody + FKSP 1215,322 -- 1215,322
= néklady na ucebnice + Skolni potieby 16,54 -- 16,54
= néklady na ucebni pomiicky 16,69 -- 16,69
= néklady na DVPP 1,49 -- 1,49
= ostatni pfimé ONIV 19,16 -- 19,165
-ndklady na RP na zvyseni platd prac. RgS 92,968 -- 92,968
z toho na platy 68,359 -- 68,359
z toho zdkonné odvody + FKSP 24,609 -- 24,609
-ndklady na RP na zvys. platti_n.prac. RgS 37,102 -- 37,102
z toho na platy 27,281 -- 27,281
z toho zdkonné odvody + FKSP 9,821 -- 9,281
-naklady na projekt Erasmus+ 319,709 -- 319,709
z toho ostatni osobni naklady (odmény z
dohod) 65,31 65,31
z toho pomticky 5,772 -- 5,77
z toho cestovné, doprava, ost. sluzby 248,627 -- 248,627
-provozni néklady 991,883 2,28 994,163
= na platy (z provozu) 40,00 -- 40,00
= na platy (z fondu odmén) 3,30 -- 3,30
= zdkonné odvody + FKSP 15,59 -- 15,59
= energie 408,83 -- 408,83
= opravy a udrzba nemovitého 106,07 -- 106,07
majetku
= ndjemné - -- -
= odpisy majetku 121,40 2,28 123,68
= néklady na stravovani zaméstnancli 21,62 -- 21,62
= naklady na DVPP 1,71 -- 1,71
= ucebni pomticky + predplatné 14,97 -- 14,97
= ostatni ONIV 258,393 -- 258,393

U projektu Erasmus+ je mezi vynosy a naklady rozdil z diivodu kurzového ptepoctu naklada

na konci roku 2017 ( -19,6 tis. K¢).

Vysledek hospodateni ve vysi 94 440,35 K¢ ( 94,44 tis. K¢C).

¢) primérny mésiéni plat dosaZeny v kalendarnim roce 2017 (v K¢)

primérny pocet
pracovnikl

primérny mésicni plat
vsech pracovnikil

pramérny meésicni
plat pedagog. prac.

pramérny mésicni
plat ostat. prac.

10,261

28 540,-

33 853.-

18 063,-
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d) plnéni zavaznych ukazateli (kalendaini rok 2017) v tis. K¢

limit skutecnost rozdil
prepocteny pocet zaméstnancii 8,03 10,261 2,231
mzdové prostiedky na platy 3 375,245 3290,00 0
mzdové prostfedky — OON 20,00 25,00 0
ostatni neinvesti¢ni vydaje 1 280,547 1 241,00 0

(Rozdil u poc¢tu zaméstnancti — prekrocen zavazny ukazatel limit pracovnikli — pfi nizSim poctu
zakl (vykontl) stejna ¢asova dotace (vyuc. hodiny) jako pfi naplnénosti tfid a nepromitnuti
potfeby asistenta pedagoga.

9.2. Zprava o pouziti prostiedkii na DVPP

Program Uhrada seminaf, Nakup Uhrada Celkem
kurzi, studia literatury cestovného
Vzdélavani v oblasti cizich jazykl 0,00 - - 0,00
Vzdélavéni feditelli 1 600,00 — — 1 600,00
Ostatni 1 600,00 --- --- 1 600,00
Celkem vydano na DVPP 3 200,00 — — 3 200,00
Z ptimych vydaji 1 493,80 1 493,80
Z provoznich vydaji 1 706,20 - - 1 706,20

Vyroc¢ni zprava byla projednana a schvalena skolskou radou dne 2. fijna 2018.

Zpracoval: Mgr. Milan Sosik
feditel Skoly
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